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Методическая проблема:

                        «Совершенствование системы повышения качества образования при комплексном использовании современных подходов к организации учебно-воспитательного процесса с целью развития личностных способностей учащихся в условиях перехода на ФГОС ООО».

Направление инновационной деятельности:
переход на новый стандарт обучения ООО, освоение технологий компетентностного обучения в формировании УУД на основе концепции развития системы образования. 
Цель: повышение уровня профессионального мастерства педагогических работников МБОУ СОШ №72 для создания благоприятных условий поэтапного введения ФГОС основного общего образования и воспитания  личности, подготовленной  к жизни в высокотехнологичном, конкурентном мире.
«Новой школе — новый учитель: всё начинается с нас!».
«Раскрытие способностей каждого ученика!»
Задачи:
· совершенствование педагогического мастерства учителей, повышение мотивации деятельности педагогического коллектива;
· создание условий (организационно – управленческих, методических, педагогических) для обновления основных образовательных программ;
· вовлечение учителей в инновационную деятельность по введению ФГОС основного общего образования;
· продолжение работы по обобщению и распространению передового педагогического опыта учителей в различных формах;
· обеспечение методического сопровождения самообразования и саморазвития педагогов через механизм аттестации;
· развитие системы работы с детьми, имеющими повышенные интеллектуальные способности. 
Формы методической работы:
1. Работа педсоветов;
2. Работа методического совета школы;
3. Работа методических объединений;
4. Работа педагогов над темами самообразования;
5. Открытые уроки;
6. Обобщение передового педагогического опыта учителей;
7. Внеклассная работа;


                                                       АВГУСТ  -  СЕНТЯБРЬ

	Педагогический совет.  (август)

	
Цель: совершенствование педагогического мастерства учителей, повышение мотивации деятельности педагогического коллектива.


	
1.Основные итоги работы пед.коллектива за 2016-17 уч. год. Задачи и перспективы развития школы в 2017-18 уч. году.
2. Утверждение рабочих программ   на новый учебный год.
3. Утверждение локальных актов и  дополнений в должностные инструкции.
(Администрация)

	

	
	Аттестация педагогических работников
Цель: создание условий для совершенствования работы педагогов
	1 .  Изучение  нормативно- правовой базы 
по аттестации пед. работников.
2 . Оформление документации  по аттестации педагогических работников.                                                                   
            ( рук-ли МО, зам. директора по УВР.)


	.
	Работа с пед.кадрами и молодыми специалистами
Цель: координация и коррекция деятельности  пед. коллектива.
	1.  Инструктаж по составлению планов (календарно-тематических, воспитатательной работы, рабочих программ).
2.Знакомство с локальными актами школы.
                              (зам. директора по УВР)

	Работа методического совета 
( сентябрь)

	Цель: активизация и совершенствование модели методической работы в школе, способствующей формированию личности педагога. Выявление, изучение и использование передового пед. опыта.
	А   Заседание №1 (август)
       Анализ методической работы за 2017-2018 учебный год.
1. Основные задачи методического совета и предметных МО на 2016/2017 уч. год.
2. Утверждение  планов работы методического Совета и предметных МО.
3. Распределение обязанностей между членами МС.
4. Обсуждение образовательной программы основного образования. Соответствия требованиям ФГОС ООО.

	
	Межсекционная работа
	1. Рассмотрение  рабочих программ по предметам.
2 . Практикум по ведению школьной  
     документации.



                                                               ОКТЯБРЬ

	Работа методического совета (октябрь)

	Аттестация педагог. работников
Цель: создание условий для совершенствования личности педагога
	1. Совещание с аттестуемыми: «Метод.поддержка аттестации пед.кадров». (квалификационные требования, диагностика информационно-методических потребностей)


	
	Работа с пед.кадрами и молодыми специалистами.
Цель: координация и коррекция деятельности  пед. коллектива.
	1. Изменения в деятельности учителя в соответствии ФГОС ООО.
2. Практикум  «Технологическая карта урока».  (руководитель МС)
3.Организация системы наставничества


	Работа методического совета  (ноябрь)
	Цель: мониторинг профессиональных затруднений педагогов. Разработка программы повышения квалификации педагогов в условиях школы и в рамках реализации программы развития.
	Заседание №2
Организация деятельности школы по обеспечению внедрения ФГОС в основной школе.
1.Подготовка к педагогическому совету по теме: «ФГОС: преемственность при переходе из начальной школы в основную». 
2. Диагностика образовательной подготовки учащихся (итоги входных контрольных работ)
3. .Организация работы  творческих и проблемных групп педагогов по темам самообразования  постоянно действующего семинара  «Системно-деятельностный подход в обучении»
4. Итоги школьного этапа Всероссийской олимпиады школьников. 

	
	Межсекционная работа
	1.Проверка тетрадей по русскому языку и математике в 3,4,5 классах.
Цель: выполнение единого орфографического режима.
1. Подготовка к школьному этапу Всероссийской олимпиады школьников. 
2. Посещение уроков учителей, работающих в 5 классах.
Цель: деятельность учителя на уроке в условиях перехода на ФГОС основного образования.
Преемственность между ФГОС НОО и ФГОС ООО.



                                                               НОЯБРЬ  -  ДЕКАБРЬ

	Педсовет (ноябрь)
	
Цель: проанализировать специфику организации образовательного процесса для учащихся 5-6 классов в соответствии с требованиями, заложенными в ФГОС нового поколения
	Тема:  «ФГОС: преемственность при переходе из начальной школы в основную». 
Вопросы:
1.ФГОС НОО и  ООО: актуальные проблемы обеспечения преемственности.  (Губернаторова О.И.)
2.Преемственность в достижении метапредметных результатов обучения в начальной и основной школе.  (Юрченко Т. В., Сигаева А. А.)
3.Преемственность в реализации системно - деятельностного подхода в начальной и основной школе.  (руководители ШМО)

	Работа методического совета.  (декабрь)
	Аттестация педагогич. работников
Цель: создание условий для развития личности педагога
	1. Оформление информационного материала..
2. Посещение уроков аттестующихся учителей.
3 .Срезы знаний учащихся. 

	
	Работа с пед. кадрами и молодыми специалистами.
Цель: координация и коррекция деятельности  пед. коллектива.
	1.Объективность выставления оценок.
2.Правильность ведения школьной документации. Выполнение программы.
3.Способы организации работы учащихся с учебником, учебным текстом.


	
	Цель: мониторинг профессиональных затруднений педагогов. Создание условий (организационно – управленческих, методических, педагогических) для обновления основных образовательных программ. 
	1.Информационно-просветительская работа по подготовке к ЕГЭ.                                          2.Семинар: «Методология проектной  и исследовательской деятельности»  (руководитель МС)
3.Методическая неделя «Деятельность учителя на уроке в условиях введения ФГОС основного общего образования».
Заседание круглого стола  «Создание условий успешной адаптации учащихся в 5-х классах при переходе на ФГОС ООО»  (зам. директора по УВР, руководитель МС )

	
	Межсекционная работа
	1. Взаимопосещение уроков. Цель: обмен опытом работы по теме: «Создание условий успешной адаптации учащихся в 5-х классах при переходе на ФГОС ООО»



ЯНВАРЬ

	Работа методического совета (январь)

	Цель: создание условий (организационно – управленческих, методических, педагогических) для обновления основных образовательных программ.
	Заседание №3
1. Подготовка к педагогическому совету.
2. Анализ  итогов участия учащихся школы в муниципальных предметных олимпиадах.
3.     3.Итоги мониторинга учебного процесса за 1 полугодие.
4.  Заседание круглого  стола «Организация проектной и исследовательской деятельности обучающихся в условиях реализации ФГОС ООО»  ( зам. директора по УВР) в целях подготовки к педсовету.

	
	Межсекционная работа
	1.Контроль и оценка результатов обучения в условиях освоения ФГОС НОО и ФГОС ООО.
2. Проверка тетрадей по математике и русскому языку. Итоги проведения контрольных работ за 1 полугодие.
3. Работа по преемственности. Посещение учителями 4-х классов уроков в 5-х классах.

	Педсовет (январь)
	Цель: мобилизация усилий пед.коллектива
на выполнение задач школы в рамках выполнения программы развития школы.
	Тема:  «Проектная и исследовательская деят-сть как обязательное условие реализации внеурочной и урочной деятельности обучающихся в условиях реализации ФГОС НОО и ООО».
Вопросы:
1. Проектно-исследовательская деятельность учащихся в стандарте образования.  (зам. директора по УВР)
2. Как использовать проектно-исследовательскую  деятельность учащихся в урочное и внеурочное время? (Руководители МО)
3. Взаимодействие учителя и ученика при работе над проектом.  (Дмитриченко С.Ю.)



                                                           ФЕВРАЛЬ

	
	Аттестация  педагогич. работников.
Цель: обеспечение метод. сопровождения самообразования и саморазвития педагогов через механизм аттестации.
	1. Подготовка материалов к аттестации. 

	
	Работа с пед.кадрами и молодыми специалистами.
Цель: координация и коррекция деятельности  пед. коллектива.
	1. Взаимопосещение уроков. Анализ поурочных планов.
2. Культура педагогического общения.
3. Микроисследование «Выявление тенденций к приоритетному использованию стилей педагогического общения. (Психолог.)

	Работа методического совета (февраль)

	Цель: мониторинг профес. затруднений педагогов. 
	2.Анализ подготовки учащихся 9, 11 классов к итоговой аттестации.
3.Разработка программы повышения квалификации педагогов в условиях школы и в рамках реализации программы развития.
4.Калейдоскоп предметных недель

	
	Межсекционная работа
	 1. Проверка тетрадей
2. Контроль учителя за ведением дневников в начальной школе
3. Посещение учителями и кл. руководителями будущих 5-х классов уроков в 4-х классах.


                                                                                                      
                                                          МАРТ – АПРЕЛЬ

	Педагогический совет (март)
	Цель: создание условий (организационно – управленческих, методических, педагогических) для обновления основных образовательных программ;  
вовлечение учителей в инновационную деятельность по введению ФГОС основного общего образования.

	Тема:  «Духовно-нравственное развитие и гражданско-патриотическое воспитание учащихся как основа воспитательной работы школы».
Вопросы:
1. Формирование духовно-нравственных качеств личности учащихся через урочную и внеурочную деятельность в основной школе.  (Малкова Н.М.)
2. Формирование духовно-нравственных ценностей младших школьников на уроке и внеурочное время. (Юрченко Т.В.)                      3. Формирование гражданско-патриотического самосознания учащихся на уроках  (из опыта работы) .                 

	
	Аттестация педагогических кадров
Цель: создание условий для развития личности педагога
	 1. Подготовка  аттестационных материалов 
 

	
	Работа с пед.кадрами и молодыми специалистами.
Цель: координация и коррекция деятельности  пед. коллектива.
	1. Развитие  метапредметных универсальных учебных действий у учащихся.

	Работа методического совета (март)

	Цель: продолжение работы по обобщению и распространению передового педагогического опыта учителей в различных формах; обеспечение методического сопровождения самообразования и саморазвития педагогов. 
	Заседание № 4
Подготовка к педсовету по теме: «Духовно-нравственное развитие и гражданско-патриотическое воспитание учащихся как основа воспитательной работы школы».
(Рабочие программы для реализации направлений внеурочной деятельности;
методы и формы организации внеурочной деятельности в соответствии с пакетом документов ФГОС).
    2 .Изучение нормативных документов по теме: «Методика подготовки учащихся к сдаче ЕГЭ».
    3. Подведение итогов предметных недель.
    4. Оформление уголка по подготовке к экзаменам, план работы по подготовке к итоговой аттестации.


	
	Межсекционная работа
	 1. Круглый стол по теме: «Подготовка учащихся к ЕГЭ и ГИА»  (зам. директора по УВР).

	
	Работа с пед.кадрами и молодыми специалистами.
Цель: координация и коррекция деятельности  пед. коллектива.
	 1. Соблюдение ЕОР, выставление объективности оценок, выполнение программ.
2. Управленческие умения учителя и пути их дальнейшего развития.

	Работа методического совета 
(апрель)
	Цель: продолжение работы по обобщению и распространению передового педагогич. опыта учителей в различных формах; развитие системы работы с детьми, имеющими повышенные интеллект. способности. 
	 1. Подготовка и проведение научно-практической конференции «Шаг в науку»   
2.Отчёт по обобщению и распространению передового педагогического опыта.
3.Самоанализ работы учителей над темой по самообразованию: калейдоскоп идей «Педагогический опыт и мастерство».

	
	Межсекционная работа
	 1. Подготовка документации по итоговой аттестации.
2. Тренировочные работы по русскому языку и математике в 9,11 классах


                                         
МАЙ

	Педагогический совет (май)
	Цель: создание условий для проявления и развития ребенком своих интересов на основе свободного выбора, постижения духовно-нравственных ценностей и культурных традиций.
	
1. Допуск учащихся к итоговой аттестации.
2. Перевод учащихся.
3. Утверждение расписания экзаменов и экзаменационных комиссий.
4. Итоги учебного года и планирование на новый учебный год.

	
	Работа с пед.кадрами и молодыми специалистами.
Цель: координация и коррекция деятельности  пед. коллектива.
	1. Собеседование по учебной нагрузке на следующий учебный год.
2. Собеседование с молодыми специалистами:
    проблемы, трудности.
3. Творческий отчет молодых специалистов.


	Работа методического совета  (май)
	Цель: мониторинг профессиональных затруднений педагогов. Разработка программы повышения квалификации педагогов в условиях школы и в рамках реализации программы развития.
	 Заседание № 5
1. Обсуждение результатов рейтинговой оценки качества и эффективности педагогического труда педагогов. 
2.  Мониторинг методических затруднений педагогов.
3.Анализ методической работы школы за 2016-2017 учебный год
4.Обсуждение планирования методической работы на 2017 - 2018 учебный год: предложения, рекомендации, основные направления деятельности.

	
	Межсекционная работа
	1. Анализ работы метод. объединений за год.




