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3.1. В школьный лагерь принимаются дети в возрасте от 6 лет и 6 месяцев до 17 

лет включительно. 

 

3.2. При приеме детей в школьный лагерь родители (законные представители): 

- представляют заявление;  

- заключают договор об оказании услуг по организации отдыха и оздоровления 

детей и подростков в каникулярное время в лагере дневного пребывания «Солнышко»; 

- представляют квитанцию об оплате родительской доли путевки; 

- родительский взнос на организацию экскурсий, транспортные услуги, приобре-

тение канцелярских товаров, спортивного и игрового инвентаря и прочие расходные 

материалы, необходимые для реализации образовательной программы школьного ла-

геря. 

- постельные и гигиенические принадлежности. 

 

3.3. При необходимости, для предоставления льгот по оплате питания представ-

ляют копии удостоверений, справку с места работы родителей (законных представите-

лей) и другие документы, подтверждающие статус семьи (право на определенный вид 

путевки).  

 

4. Режим работы школьного лагеря. 

 

4.1. В школьном лагере устанавливается 5-дневная рабочая неделя. Выходные 

дни – суббота, воскресенье. 

 

4.2. Продолжительность смены школьного лагеря с дневным пребыванием - 21 

календарный день, включая выходные и праздничные дни. 

 

4.3. Режим работы сотрудников школьного лагеря определяется графиком ра-

боты персонала, который утверждается начальником лагеря, объявляется работнику и 

вывешивается на видном месте. Дежурный воспитатель отряда приходит за 15 минут 

до начала работы (8.00 ч.). 

 

4.4. В школьном лагере устанавливается следующий распорядок дня: 

08.00  Начало работы  школьного лагеря.  

08.30 - 09.00 Прием детей. 

09.00 - 09.15 Утренняя зарядка (гимнастика). 

09.30 - 10.15            Завтрак. 

10.15 - 11.00            Игры на свежем воздухе. 

11.00 -12.00 Плановые мероприятия (по отдельному плану). 

12.00 - 13.00             Работа кружков. 

13.00 - 14.00              Обед. 

14.00 - 16.00 Послеобеденный отдых (сонный час). 

16.30 - 17.00 Полдник. 

17.00 - 17.30              Плановые мероприятия (по отдельному плану). 

17.30 - 18.00 Уход детей домой. 

18.00  Окончание работы школьного лагеря 

 

4.5. Начальник школьного лагеря организует и ведет учет явки на работу и уход 

с нее сотрудников школьного лагеря. 
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4.6. Воспитатели едут учет явки детей в ведомости посещения. 

 

4.7. Продолжительность работы школьного лагеря в дни, непосредственно пред-

шествующие праздничным - сокращается на 1 час.  

  

5. Права и обязанности сотрудников школьного лагеря. 

 

5.1. Сотрудники школьного лагеря имеют право на: 

- безопасные условия труда; 

- отдых, обеспечиваемый установлением нормальной продолжительности рабо-

чего времени; 

- защиту своих прав и достоинства; 

- возмещение вреда, причиненного работнику в связи с исполнением им трудо-

вых обязанностей. 

 

5.2. Сотрудники школьного лагеря обязаны: 

- добросовестно выполнять свои обязанности в соответствии с должностной ин-

струкцией и настоящими правилами; 

- соблюдать трудовую дисциплину и установленную продолжительность рабо-

чего времени;  

- своевременно выполнять распоряжения начальника школьного лагеря; 

- своевременно проводить с детьми инструктажи по мерам безопасности; 

- выполнять требования охраны труда и мер пожарной безопасности; 

- незамедлительно сообщать начальнику школьного лагеря о возникновении си-

туаций, представляющих угрозу жизни и здоровью детей, случаях травматизма; 

- нести ответственность за жизнь и здоровье детей; 

- содержать мебель и оборудование школьного лагеря в рабочем состоянии, под-

держивать чистоту и порядок в помещениях и на территории школьного лагеря. 

 

6. Права и обязанности родителей (законных представителей). 

 

6.1. Родители (законные представители) имеют право: 

- получать достоверную информацию о деятельности школьного лагеря; 

- представлять и защищать интересы своего ребенка в установленном законом 

порядке; 

- оказывать помощь в организации работы лагеря. 

 

6.2. Родители (законные представители) обязаны: 

- обеспечить своевременный приход детей в школьный лагерь; 

- обеспечивать ребенка головным убором, одеждой, обувью (в соответствии со 

временем года и погодными условиями); 

- информировать воспитателя или начальника школьного лагеря о причине от-

сутствия ребенка; 

- заранее, в письменном виде, информировать воспитателя о планируемом отсут-

ствии ребенка в школьном лагере по семейным обстоятельствам; 

- проводить с ребенком беседы о безопасном поведении, соблюдении правил по-

ведения в общественных местах. 

7. Права и обязанности отдыхающих детей (воспитанников). 
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7.1. Отдыхающие дети имеют право: 

- на безопасные условия пребывания; 

- отдых; 

- реализацию творческих, познавательных интересов в образовательном про-

странстве школьного лагеря; 

- достоверную информацию о деятельности школьного лагеря; 

- защиту своих прав и достоинства. 

 

7.2. Отдыхающие дети обязаны: 

- соблюдать дисциплину, режим работы школьного лагеря, правила пожарной 

безопасности, правила личной и общественной гигиены; 

- бережно относиться к имуществу, предоставленному в их распоряжение; 

- поддерживать чистоту и порядок в помещениях и на территории школьного 

лагеря; 

- находиться со своим отрядом в течение всего времени пребывания в школьном 

лагере; 

- незамедлительно сообщать воспитателю или начальнику школьного лагеря о 

возникновении ситуации, представляющей угрозу жизни и здоровью детей, случаях 

травматизма. 

 

8. Поощрения и порядок их применения. 

 

8.1. Сотрудники школьного лагеря и отдыхающие дети могут быть представ-

лены начальником школьного лагеря к поощрению. 

 

8.2. Для детей и сотрудников в школьном лагере могут быть использованы сле-

дующие меры поощрения:  

- благодарность;  

- грамота. 

 

8.3. Решение о поощрении принимается администрацией школьного лагеря по 

итогам работы лагерной смены. 

 

9. Дисциплинарные взыскания и порядок их применения. 

 

9.1. Нарушение правил безопасности, правил внутреннего распорядка работни-

ком школьного лагеря и отдыхающими детьми - влечет за собой применение мер дис-

циплинарного взыскания в соответствии с действующим законодательством. 

 

9.2. За нарушение трудовой дисциплины, распорядка работы школьного лагеря 

могут применяться следующие виды дисциплинарных взысканий:  

- выговор;  

- строгий выговор.  

 

9.3. Нарушение отдыхающим ребенком правил безопасности и поведения об-

суждается с ним в присутствии его родителей (законных представителей). 

  

 9.4. В случае грубого нарушения отдыхающим ребенком правил безопасности, 

настоящих правил - он может быть отчислен из школьного лагеря. 
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10. Заключительные положения. 

 

10.1. Настоящие Правила обязательны для исполнения всеми участниками 

образовательных отношений: учащимися школы и их родителями (законными 

представителями). 

 

10.2. Текст настоящих Правил вывешивается в образовательной организации на 

видном месте для ознакомления и размещается на официальном сайте образовательной 

организации в сети Интернет.  

 

 

___________________________________________________________ 

 


